
リーダーとして

�えるべきマネジメント
できること・できないこと・��すべきこと

�師
�� 浩平先⽣
 株式��gene 理�療�⼠・代����

�歴�平成１１年�古�⼤��療技��期⼤���
業�、平成１２年同保��科に���と同時に株式
��ジェネラス（愛知��古��）にて、�問リハ
業�に従事される。平成１９年より株式��geneを
立ち上げ、現在はセミナー事業・��保�事業など
を�開し、セミナー事業は令和２年より、PT・OT・
STのための��オンラインセミナー「リハノメ」を
提供する。��保�事業では、�問看�ステーショ
ンを８�点、����を２�点の��を⾏い、��
では、�古�⼤�にて地域理�療��などの�義を
担当される。主に�問リハビリテーションに�わる
制度論および��保�領域・⽣活期におけるゴール
��、リハスタッフのマネジメント、労��理にお
けるコンプライアンスなどを専⾨にご活�されてお
ります。

＜��・��活動＞
平成１６〜１８年 愛知�科⼤��み���研�員
平成２１〜２５年 (��)⽇�理�療�⼠協�代�員
令和１〜２年   （��)愛知�理�療�⼠�理事

【開�⽇】 ２０２４年１２⽉１３⽇（金） １８�００ 〜 １９�３０ 
【場�】鹿児���労者�流センター �１��� 
  ※�場の都�にて先�４５��まで（�師との�����中）
【���】�盟�員�料 ��員・他�種１０００円
【お申�み��】
 Googleフォームにて必�事項をご�⼒ください。
        https://forms.gle/cz5ZKtr1otmtkHUX6

【お問い�わせ】
鹿児��理�療�⼠�盟⻘年局 �永     kagoshima.pt.renmei@gmail.com

主��（��）鹿児��理�療�⼠協� 鹿児��理�療�⼠�盟

2024年�3回鹿児��理�療�⼠リーダー�


